
Maison des jeunes et de la culture de Dole/ 08/04/2024 

RECRUTEMENT d’un / d’une chargé(e) de communication 
En remplacement congé maternité (Juin 2024-Fevrier 2025) 

 
La Maison des Jeunes et de la Culture de Dole,  
Une équipe d’animation de 70 personnes, 1000 adhérents, 100 rdv par semaine,  
Recherche en remplacement pour congés maternité  
 

Un chargé (e) de communication 
15h semaine, de juin 2024 à février 2025. 

 
Le poste consiste principalement à  

 sous la direction de la programmatrice cinéma  
 mettre en page et envoyer la lettre d’information hebdomadaire  
 préparer et imprimer les supports de communication papier : un programme de 4 

pages tous les 15 jours (ou 3 semaines)  
 préparer des flyers pour les soirées spéciales  
 Communiquer ces informations sur le site de la MJC, Sortir à Dole, le Progrès et 

différents réseaux sociaux 
 

 sous la direction du directeur,  
 mettre en forme et envoyer la newsletter mensuelle MJC  
 préparer des visuels génériques pour les activités et les rdv  
 Communiquer ces informations sur le site de la MJC, Sortir à Dole, le Progrès et 

différents réseaux sociaux.  
 

Dans le cadre de ces missions, utilisation des outils suivants : publisher, mail jet, CANVA  
 
Convient à une personne organisée, autonome, ayant un goût pour la création de visuels et 
des compétences en communication écrite et dans l’usage des réseaux sociaux.  
 
Rémunération : Groupe B, coefficient 265 de la convention collective ECLAT (Animation) soit 
environ 800€ bruts mensuels.  
  
Mission à réaliser à la MJC, 9 rue Sombardier à Dole.  
La mission s’effectue actuellement sur 4 jours, en début de semaine.  
La répartition du temps de travail est à fixer ensemble.  
  
 
Vous pouvez envoyer votre candidature à l’attention de  
Pierre-Olivier Laulanné, directeur de la MJC : info@mjcdole.com 
Information complémentaire : 03 84 82 00 35 
 
Nous répondons à toutes les candidatures.  

______________ 
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